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TỔNG CÔNG TY SONADEZI 

CÔNG TY CP SONADEZI CHÂU ĐỨC 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

    Số:           /QĐ-SZC-ĐHĐCĐ 

QUYẾT ĐỊNH 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2017 

NGÀY 31 THÁNG 03 NĂM 2017 

CÔNG TY CỔ PHẦN SONADEZI CHÂU ĐỨC 
 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp được Quốc hội thông qua ngày 26/11/2014; 

Căn cứ Điều lệ hiện hành của Công ty Cổ phần Sonadezi Châu Đức; 

Căn cứ Biên bản kiểm phiếu của Ban kiểm phiếu tại kỳ họp Đại hội đồng cổ đông 

thường niên năm 2017 của Công ty Cổ phần Sonadezi Châu Đức, 

Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2017 của Công ty Cổ phần Sonadezi 

Châu Đức đã nhất trí: 

QUYẾT ĐỊNH 

Điều 1. Thông qua Báo cáo kết quả hoạt động SXKD năm 2016, báo cáo tài 

chính năm 2016 đã kiểm toán của Công ty Cổ phần Sonadezi Châu Đức với các chỉ 

tiêu chính như sau: 

                                                                  Đ.V.T: đồng 

      - Doanh thu   124.416.122.570 

      - Chi phí   76.829.479.991 

      - Lợi nhuận trước thuế   47.599.642.579 

      - Thuế TNDN   3.459.705.034 

      - Lợi nhuận sau thuế 2016   44.139.937.545 

Điều 2. Thông qua kế hoạch hoạt động năm 2017 với các chỉ tiêu chính như sau: 

                                                             Đ.V.T: triệu đồng 

     - Doanh thu    231.222 

         + Doanh thu từ cho thuê đất KCN   178.975  

         + Doanh thu từ cho thuê nhà xưởng 648 

         + Doanh thu Thu phí – DA BOT 768 48.000  

         + Doanh thu Dịch vụ TVGS   1.800 

         + Doanh thu Sân tập golf   1.799   

     - Lợi nhuận trước thuế   75.562 

Điều 3. Thông qua báo cáo tổng kết của Hội đồng Quản trị nhiệm kỳ II (2012-

2017) và định hướng hoạt động của Hội đồng Quản trị nhiệm kỳ III (2017-2022). 

Điều 4. Thông qua Báo cáo của Ban Kiểm soát về tình hình hoạt động của Công 

ty Cổ phần Sonadezi Châu Đức năm 2016. 

Dự thảo 
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Điều 5. Thông qua báo cáo tổng kết của Ban Kiểm soát nhiệm kỳ II (2012-2017) 

và định hướng hoạt động của Ban Kiểm soát nhiệm kỳ III (2017-2022). 

Điều 6. Thông qua phương án trích lập các quỹ, phân phối lợi nhuận năm 2016 

như sau: 

                                                                   Đ.V.T: đồng 

 

TT 

  

 

Nội dung 

 

Phân phối LNST theo đề 

xuất HĐQT 
Phân phối LNST theo NQ 

ĐHĐCĐ 

Số tiền Tỷ lệ Số tiền Tỷ lệ 

1 Vốn điều lệ (31/12/2016)   1.000.000.000.000        

2 Doanh thu      124.429.122.570        

3 Chi phí        76.829.479.991        

4 Lợi nhuận trước thuế        47.599.642.579        

5 Thuế TNDN          3.459.705.034        

6 Lợi nhuận sau thuế  44.139.937.545  100%     

7 Trích các quỹ          4.279.016.019  9,61%   9.731.243.755  22,05% 

  Quỹ Khen thưởng          1.021.085.000  2,31%   1.309.083.333  2,97% 

  Quỹ Phúc lợi          2.032.170.000  4,60%   2.618.166.667  5,93% 

  

Quỹ Khen thưởng người 

quản lý 
            189.000.000  0,43%      390.000.000  0,88% 

  

Quỹ thưởng cá nhân.  tổ 

chức liên quan 
         1.000.000.000  2,27%   1.000.000.000  2,27% 

  

Quỹ Công tác xã hội 

cộng đồng 
                              -    0,00%   4.413.993.755  10,00% 

8 

Lợi nhuận năm 2016 

còn lại sau khi trích 

quỹ 

       39.897.682.545  90,39% 

    

9 
Lợi nhuận còn lại 

năm trước 
            144.705.022  0,33% 

    

10 Tổng LN còn lại        40.042.387.567  90,72%     

11 Cổ tức        40.000.000.000  90,62%     

  

LN còn lại chuyển sang 

năm sau 
             42.387.567  0,10% 

    
 

 Mức chia cổ tức năm 2016 là 4% / mệnh giá từ phần lợi nhuận còn lại sau khi 

trích các quỹ. Ủy quyền Hội đồng quản trị tổ chức thực hiện việc chi trả cổ tức theo 

luật định. 

Điều 7. Thông qua mức thù lao và tiền lương của Hội đồng quản trị, Ban kiểm 

soát năm 2017 như sau: 

  Mức thù lao của thành viên Hội đồng Quản trị không chuyên trách là 

5.000.000 đồng/người/tháng.  
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  Chủ tịch Hội đồng Quản trị chuyên trách, thù lao và tiền lương theo Bảng 

ngạch bậc, mức lương kinh doanh của Công ty, CV.1 – bậc 2 mức 41.500.000 

đồng/tháng.  

  Mức thù lao của thành viên Ban kiểm soát không chuyên trách là 2.500.000 

đồng/người/tháng.  

  Trưởng Ban kiểm soát chuyên trách, thù lao và tiền lương theo Bảng ngạch 

bậc, mức lương kinh doanh của Công ty, CV.5 – bậc 2 mức 19.960.000 đồng/tháng. 

  Thành viên chuyên trách của Hội đồng quản trị và Ban Kiểm soát được hưởng 

các chế độ phụ cấp, hỗ trợ công việc theo quy chế lương và các quy định hiện hành 

khác của Công ty. 

 Tổng mức lương, thù lao của Hội đồng Quản trị và Ban Kiểm soát được thực 

hiện theo quyết toán lương, thù lao của năm hiện hành.  

Điều 8. Thông qua việc ủy quyền Hội đồng Quản trị lựa chọn một trong hai Công 

ty mà Ban Kiểm soát đề xuất để thực hiện kiểm toán báo cáo tài chính của Công ty CP 

Sonadezi Châu Đức năm 2017. 

Điều 9. Thông qua báo cáo dự án BOT đường 768 điều chỉnh. Giao Hội đồng 

Quản trị thực hiện các thủ tục liên quan để triển khai dự án theo quyết định được duyệt. 

Điều 10. Chấp thuận chủ trương thành lập công ty cổ phần để đầu tư, vận hành và 

phát triển dự án sân Golf Châu Đức.  

 Giao Hội đồng Quản trị tổ chức tìm kiếm đối tác chiến lược, huy động nguồn 

lực thực hiện. 

 Ủy quyền Hội đồng Quản trị quyết định tỉ lệ góp vốn, hình thức hợp tác đầu tư 

giữa các bên và thực hiện các thủ tục liên quan để thành lập công ty cổ phần triển khai 

dự án theo quy định. 

Điều 11. Thông qua báo cáo hồ sơ thế chấp tài sản cho các hợp đồng tín dụng. 

Điều 12. Thông qua số lượng thành viên Hội đồng quản trị Nhiệm kỳ III (2017-

2022) là 07 (bảy) người và danh sách đề cử để bầu thành viên Hội đồng Quản trị gồm: 

1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

6.  

7.  

Điều 13.  Thông qua số lượng thành viên Ban Kiểm soát Nhiệm kỳ III (2017-

2022) là 03 (ba) người và danh sách đề cử để bầu thành viên Ban Kiểm soát gồm: 

1.  

2.  
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3.  

Điều 14. Thông qua danh sách người trúng cử thành viên Hội đồng Quản trị, 

thành viên Ban Kiểm soát nhiệm kỳ III (2017 – 2022) như sau: 

STT HỌ VÀ TÊN SỐ PHIẾU BẦU 

I. Danh sách trúng cử thành viên HĐQT 

1   

2   

3   

4   

5   

6   

7   

II. Danh sách trúng cử thành viên Ban kiểm soát 

1   

2   

3   

Điều 15. Thông qua kết quả đề cử Chủ tịch Hội đồng Quản trị tại phiên họp đầu 

tiên của Hội đồng Quản trị nhiệm kỳ III (2017-2022) là ......................... 

Điều 16. Thông qua kết quả đề cử Trưởng Ban Kiểm soát tại phiên họp đầu tiên 

của Ban Kiểm soát nhiệm kỳ III (2017-2022) là .........................  

Điều 17. Phê chuẩn việc Hội đồng quản trị bổ nhiệm Tổng Giám đốc điều hành 

Công ty Nhiệm kỳ III (2017-2022). 

Điều 18. Điều khoản thi hành 

Quyết định này được thông qua toàn văn tại kỳ họp Đại hội đồng cổ đông thường 

niên năm 2017 của Công ty Cổ phần Sonadezi Châu Đức. Hội đồng Quản trị căn cứ nội 

dung Quyết định này để triển khai thực hiện. 

 Nơi nhận: 
- Cổ đông Công ty  

  (đăng tại website Công ty); 

- HĐQT, BKS, UBCKNN; 

- Lưu: VT, HĐQT. 

CHỦ TỌA 

 
 

 

 
 
 

 

Phạm Xuân Bách 
 


