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BẢNG DANH MỤC CÁC ĐIỂM SỬA ĐỔI, BỔ SUNG ĐIỀU LỆ CÔNG TY CP SONADEZI CHÂU ĐỨC 

Điều lệ hiện hành  Điều lệ chỉnh sửa, bổ sung lần 10 Ghi chú 

Điều 26. Thành phần và nhiệm kỳ của thành viên Hội đồng 

quản trị 

1. Số lượng thành viên Hội đồng Quản trị là sáu (06) người. 

Nhiệm kỳ của thành viên Hội đồng quản trị không quá năm (05) 

năm. Thành viên Hội đồng Quản trị có thể được bầu lại với số 

nhiệm kỳ không hạn chế. 

2. Cơ cấu thành viên Hội đồng quản trị phải bảo đảm số thành viên 

Hội đồng Quản trị độc lập chiếm ít nhất một phần ba (1/3) tổng số 

thành viên Hội đồng Quản trị 

Điều 26. Thành phần và nhiệm kỳ của thành viên Hội đồng 

quản trị 

1. Số lượng thành viên Hội đồng Quản trị là bảy (07) người. 

Nhiệm kỳ của thành viên Hội đồng quản trị không quá năm (05) 

năm. Thành viên Hội đồng Quản trị có thể được bầu lại với số 

nhiệm kỳ không hạn chế. 

2. Cơ cấu thành viên Hội đồng quản trị phải bảo đảm số thành viên 

Hội đồng Quản trị độc lập chiếm ít nhất một phần ba (1/3) tổng số 

thành viên Hội đồng Quản trị. Số lượng tối thiểu thành viên Hội 

đồng quản trị độc lập được xác định theo phương thức làm tròn 

xuống 

 

Điều 43. Phân phối lợi nhuận 

 

Điều 43. Phân phối lợi nhuận 

8. Nguyên tắc xử lý lỗ trong kinh doanh: Trong trường hợp quyết 

toán năm tài chính bị lỗ, Hội đồng quản trị phải đề xuất Đại hội 

đồng cổ đông xử lý theo hai phương án sau: 

a. Chuyển lỗ sang năm sau theo các quy định hiện hành, đồng thời 

Đại hội đồng cổ đông phải quyết định các biện pháp để khắc phục. 

b. Trường hợp Công ty kinh doanh thua lỗ kéo dài nhiều năm mà 

vẫn không khắc phục được thì Đại hội đồng cổ đông sẽ xem xét 

quyết định các biện pháp xử lý theo Luật phá sản. 

 

Điều 51. Chấm dứt hoạt động 

 

Điều 51. Chấm dứt hoạt động 

3. Trình tự, thủ tục thanh lý tài sản và giải thể Công ty: 

Việc giải thể Công ty trong các trường hợp quy định tại khoản   

Điều này được thực hiện theo quy định sau đây: 

a. Thông qua quyết định giải thể Công ty. Quyết định giải thể 
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Công ty phải có các nội dung chủ yếu sau đây: 

- Tên, địa chỉ trụ sở chính của Công ty; 

- Lý do giải thể; 

- Thời hạn, thủ tục thanh lý hợp đồng và thanh toán các khoản nợ 

của Công ty; thời hạn thanh toán nợ, thanh lý hợp đồng không 

được vượt quá sáu (06) tháng, kể từ ngày thông qua quyết định 

giải thể; 

- Phương án xử lý các nghĩa vụ phát sinh từ hợp đồng lao động; 

- Họ, tên, chữ ký của người đại diện theo pháp luật của Công ty. 

b. Hội đồng quản trị thành lập Ban Thanh lý tài sản Công ty. 

c. Trong thời hạn bảy (07) ngày làm việc kể từ ngày thông qua, 

quyết định giải thể và biên bản họp phải được gửi đến Cơ quan 

đăng ký kinh doanh, cơ quan thuế, người lao động trong Công ty, 

đăng quyết định giải thể trên Cổng thông tin quốc gia về đăng ký 

doanh nghiệp và phải được niêm yết công khai tại trụ sở chính, 

chi nhánh, văn phòng đại diện của Công ty. 

Trường hợp Công ty còn nghĩa vụ tài chính chưa thanh toán thì 

phải gửi kèm theo quyết định giải thể phương án giải quyết nợ đến 

các chủ nợ, người có quyền lợi và nghĩa vụ có liên quan. Thông 

báo phải có tên, địa chỉ của chủ nợ; số nợ, thời hạn, địa điểm và 

phương thức thanh toán số nợ đó; cách thức và thời hạn giải quyết 

khiếu nại của chủ nợ 

d. Người đại diện theo pháp luật gửi đề nghị giải thể cho Cơ quan 

đăng ký kinh doanh trong vòng năm (05) ngày làm việc kể từ 

ngày thanh toán hết các khoản nợ của Công ty 

 


