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THÔNG   O 

Về việc tuyển dụng lao động phục vụ vận hành Sân Golf Châu Đức 

N m trong hệ thống T ng Công ty Sonadezi, Công ty C  phần Sonadezi 

Châu Đức đang đầu tư xây dựng, kinh doanh các dự án Khu công nghiệp, Đô thị và 

Sân Golf tại huyện Châu Đức, tỉnh Bà Rịa Vũng Tàu.  

Dự kiến năm 2022, Công ty sẽ đưa vào vận hành Sân Golf  Resort 18 lỗ với 

Tiêu chuẩn cao cấp. Để đáp ứng nhu cầu nhân sự phục vụ hoạt động của Sân golf, 

Công ty CP Sonadezi Châu Đức thông báo tuyển dụng các vị trí công việc sau: 

I. VỊ TRÍ TUYỂN DỤNG 

TT Vị trí tuyển dụng 
Số 

lượng 
Độ tuổi Yêu cầu 

I  ộ phận Kinh doanh  

1 
Trư ng Ph  bộ phận Kinh 

doanh 
02 25-40 

+ Tốt nghiệp Đại học tr  lên chuyên ngành Quản 

trị Kinh doanh, …; 

+ Tiếng Anh giao tiếp thành thạo; 

+ Sử dụng thành thạo vi tính văn phòng; 

+ C  ít nhất 03 năm kinh nghiệm vị trí Trư ng 

phòng hoặc tương đương tr  lên và 02 năm trong 

lĩnh vực Golf. 

2 Nhân viên Lễ tân 01 

22-30 

+ Tốt nghiệp Trung cấp tr  lên chuyên ngành 

Kinh tế, Ngoại ngữ, …; 

+ Tiếng Anh giao tiếp tốt 

+ Sử dụng thành thạo vi tính văn phòng; 

+ Nhanh nhẹn, ngoại hình ưa nhìn, giao tiếp tốt. 

3 Nhân viên đặt chỗ (Booking) 02 

+ Lao động ph  thông; 

+ Tiếng Anh giao tiếp; 

+ Sử dụng thành thạo vi tính văn phòng. 

II  ộ phận Tổng hợp  

1 
Nhân viên T  chức hành 

chính 
02 22-30 

+ Tốt nghiệp Cao đẳng tr  lên chuyên ngành 

Quảng trị Nhân sự, …; 

+ Tiếng Anh giao tiếp; 

+ Sử dụng thành thạo vi tính văn phòng; 

+ C  ít nhất 1 năm kinh nghiệm trong công tác 

Hành chính Nhân sự, ưu tiên ứng viên c  kinh 

nghiệm trong lĩnh vực golf. 
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TT Vị trí tuyển dụng 
Số 

lượng 
Độ tuổi Yêu cầu 

2 Nhân viên Kế toán 03 22-30 

+ Tốt nghiệp Cao đẳng tr  lên chuyên ngành 

Kinh tế, Tài chính; 

+ Sử dụng thành thạo vi tính văn phòng; ưu tiên biết 

sử dụng phần mềm ERP/ …; 

+ C  ít nhất 2 năm kinh nghiệm. 

3 Nhân viên Y tế 02 22-30 

+ Tốt nghiệp Trung cấp tr  lên chuyên ngành Y, 

điều dưỡng; 

+ Sử dụng thành thạo vi tính văn phòng; 

+ C  ít nhất 1 năm kinh nghiệm. 

4 Nhân viên lái xe 04 18-40 

+ Lao động ph  thông; 

+ C  b ng lái xe hạng B2 tr  lên và còn thời hạn 

trên 06 tháng; 

+ Sức khỏe tốt, nhanh nhẹn; 

+ C  ít nhất 01 năm kinh nghiệm trong lĩnh vực 

liên quan. 

5 Nhân viên IT 02 22-3 

+ Tốt nghiệp Cao đẳng tr  lên chuyên ngành 

Công nghệ thông tin; 

+ Tiếng Anh giao tiếp; 

+ Sử dụng thành thạo các phần mềm vi tính văn 

phòng, ưu tiên c  kinh nghiệm về quản lý phần 

mềm ERP/ ASC …; 

+ C  ít nhất 1 năm kinh nghiệm. 

6 Nhân viên Duy tu hạ tầng 03 22-30 

+ Tốt nghiệp Trung cấp tr  lên chuyên ngành kỹ 

thuật; 

+ Sử dụng tốt vi tính văn phòng; 

+ C  ít nhất 01 năm kinh nghiệm trong lĩnh vực 

duy tu điện nước, hạ tầng, ưu tiên về lĩnh vực 

sân Golf. 

7 Nhân viên Tạp vụ 07 22-45 
+ Lao động ph  thông; 

+ Sức khỏe tốt, nhanh nhẹn. 

III  ộ phận Điều hành Golf  

1 
Nhân viên Giám sát tốc độ 

chơi của khách (Marshall) 
01 18-30 

+ Lao động ph  thông; 

+ Sức khỏe tốt, nhanh nhẹn. 

+ Ưu tiên ứng viên c  Tiếng Anh giao tiếp 

2 
Nhân viên Nhận và trả túi gậy 

(Valet) 
01 18-30 

+ Lao động ph  thông; 

+ Sức khỏe tốt, nhanh nhẹn. 

+ Ưu tiên ứng viên c  Tiếng Anh giao tiếp 

3 Nhân viên Giữ đồ (Locker) 04 18-30 

+ Lao động ph  thông; 

+ Sức khỏe tốt, nhanh nhẹn. 

+ Ưu tiên ứng viên c  Tiếng Anh giao tiếp 

4 
Nhân viên Kéo túi gậy 

(Caddy) 
100 18-30 

+ Lao động ph  thông; 

+ Sức khỏe tốt, nhanh nhẹn, ngoại hình ưa nhìn. 

+ Ưu tiên ứng viên c  Tiếng Anh giao tiếp 
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TT Vị trí tuyển dụng 
Số 

lượng 
Độ tuổi Yêu cầu 

5 Nhân viên Bảo trì xe điện 02 22-30 

+ Tốt nghiệp Trung cấp tr  lên chuyên ngành 

Kỹ thuật, duy tu; 

+ Tin học văn phòng cơ bản; 

+ C  ít nhất 1 năm kinh nghiệm. 

IV  ộ phận Nhà hàng  

1 Quản lý nhà hàng 01 25-40 

+ Tốt nghiệp Đại học chuyên ngành Quản trị 

nhà hàng - khách sạn, …; 

+ Tiếng Anh giao tiếp thành thạo; 

+ Sử dụng thành thạo vi tính văn phòng; 

+ C  ít nhất 03 năm kinh nghiệm vị trí Trư ng 

phòng hoặc tương đương tr  lên và 02 năm 

trong lĩnh vực Golf. 

2 Đầu bếp nhà hàng 02 25-50 

+ Tốt nghiệp Trung cấp tr  lên hoặc tương 

đương liên quan đến lĩnh vực Chế biến m n 

ăn Kỹ thuật chế biến m n ăn trong nhà 

hàng khách sạn; 

+ C  ít nhất 1 năm kinh nghiệm trong lĩnh vực 

liên quan. 

3 Nhân viên phụ bếp 06 25-50 
+ Lao động ph  thông; 

+ Sức khỏe tốt, nhanh nhẹn. 

4 Nhân viên Thu ngân 02 22-30 

+ Tốt nghiệp Trung cấp tr  lên; 

+ C  ít nhật 1 năm kinh nghiệm trong lĩnh vực 

liên quan. 

5 Nhân viên Phục vụ 10 

18-30 
+ Lao động ph  thông; 

+ Sức khỏe tốt, nhanh nhẹn. 
6 

Nhân viên Bán hàng 

(Popstand) 
09 

V  ộ phận  ảo dưỡng sân  

1 
Nhân viên Giám sát bảo 

dưỡng sân Golf 
01 22-30 

+ Tốt nghiệp Cao đẳng tr  lên chuyên ngành 

Nông nghiệp Lâm nghiệp, Công nghệ sinh học; 

+ Tiếng Anh giao tiếp; 

+ Sử dụng vi tính văn phòng; 

+ C  ít nhất 1 năm kinh nghiệm trong lĩnh vực 

golf. 

II. THÔNG TIN DỰ TUYỂN 

1. Thông tin chung: 

- Thu nhập:  

+ Đối với các vị trí Quản lý (Giám đốc, Trư ng các bộ phận): Sẽ trao đ i cụ thể 

trong quá trình tuyển dụng. 

+ Đối với các vị trí nhân viên yêu cầu trình độ từ Trung cấp tr  lên: Mức thu 

nhập bình quân từ 08 triệu đồng tháng tr  lên. 



 

BM03-TD                        Lần ban hành: 01               Ngày ban hành: 01/11/2018                      Trang: 4 

 

+ Đối với các vị trí nhân viên yêu cầu trình độ Lao động ph  thông: Mức thu 

nhập bình quân từ 06 triệu đồng tháng tr  lên. 

- Tham gia đầy đủ các khoản bảo hiểm bắt buộc theo quy định của Nhà nước. 

- Được cấp phát đồng phục, đi du lịch h ng năm. 

- Địa điểm làm việc: Chi nhánh Văn phòng KCN Châu Đức tỉnh Bà Rịa Vũng Tàu. 

- C  xe đưa đ n từ Biên Hòa, Đồng Nai  Châu Đức, Bà Rịa Vũng Tàu. 

2. Hồ sơ dự tuyển:  

- Thư đăng ký dự tuyển (Đơn xin việc). 

- Sơ yếu lý lịch (c  xác nhận và đ ng dấu không quá 06 tháng của địa phương). 

- Giấy chứng nhận sức khoẻ. 

- T m tắt quá trình công tác và kinh nghiệm làm việc của bản thân. 

- Bản sao các văn b ng, chứng chỉ. 

- Bản sao giấy CMND/CCCD, s  hộ khẩu giấy đăng ký tạm trú c  xác nhận của 

chính quyền địa phương nơi cư trú. 

- Ưu tiên các ứng viên c  hộ khẩu trong tỉnh Bà Rịa Vũng Tàu. 

3. Thông tin nhận hồ sơ: 

- Hồ sơ gửi về Phòng Hành chính Nhân sự – Công ty C  phần Sonadezi Châu Đức 

(Đường Hội Bài-Châu Pha-Đá Bạc, thôn Hữu Phước, Suối Nghệ, Châu Đức, BRVT). 

- Hoặc qua email: linhmytruong@gmail.com. 

- Thời gian nhận hồ sơ: Đến hết ngày 15/04/2022 (Ưu tiên các hồ sơ nộp sớm). 

- Không hoàn trả hồ sơ nếu không đạt yêu cầu tuyển dụng. 

Để biết thêm thông tin chi tiết vui lòng liên hệ qua số điện thoại: 02543.977073 hoặc 

di động 0932633189 (Ms Linh – Phòng Hành chính Nhân sự). 
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